
 
Generación de valor en 2022
Contribuimos a la generación de riqueza y el progreso de la sociedad
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Avanzamos por la senda de 

la transición verde 
Esfera económica 

€334,4 millones
Pagos a personal.

€1,9 millones
Inversión en programas sociales.

€3 millones
Inversión en programas de agricultura sostenible. 

€4,3 millones
Inversión medioambiental.

€19,3 millones
Gasto e inversión en I+D+i. 
  
€2,06 millones
Inversión en Prevención de Riesgos Laborales. 
  
€96,5 millones
Dividendos pagados a accionistas. 
  
€97,2 millones
Pago de impuestos. 
  
€2,9 millones
Consumos y gastos externos y operativos. 
  
€700 millones
Valor económico distribuido. 

Esfera social

92,09% del personal
tiene contrato indefinido.  

282 promociones internas
30,56%  vs/2021.

136.230 horas de formación
15%  vs/2021.

20,71% de los empleados de oficina
con teletrabajo. 

21.047 horas en formación PRL
10,38%  vs/2021.

72 iniciativas sociales
impulsadas en las comunidades en las que operamos.

100%  del personal
formado en Derechos Humanos en España.

13 Auditorías SMETA en centros propios.

54 Auditorías SMETA en la cadena de suministro.

64 Nuevos lanzamientos de producto.

198 Certificaciones en Calidad y Seguridad Alimentaria.

352.062 Tm de arroz
procedente de cultivos certificados.
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Esfera medioambiental

34%  energía autogenerada (fotovoltaica y 
cogeneración). 

28%  intensidad energética (GJ/M€ venta neta). 

30%  consumo de agua en producción. 

9.350 Tm CO2e  de emisiones evitadas a la atmósfera 
por el empleo de energías renovables en nuestras plantas 
productivas.

21.675 Tm CO2e de emisiones evitadas a la atmósfera 
en nuestra logística marítima (Eccofreight).

17,6%  huella de carbono logística terrestre en España.

62% residuos valorizados.

51% packaging reciclable. 

38% envases recycle-ready. 3


