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A LA COMISIÓN NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES 

 

      Madrid, 2 de diciembre de 2015 

 

Referencia: Liquidación del Plan retributivo de entrega de acciones para el 

ejercicio 2015 

Por la presente, Ebro Foods, S.A. informa que, con fecha 1 de diciembre de 2015, se ha 

materializado el Plan retributivo de entrega de acciones para el ejercicio 2015 (el 

“Plan”) comunicado el pasado 30 de septiembre de 2015 como hecho relevante nº 

229102. 

En atención a las solicitudes de adhesión voluntaria al Plan, con fecha de hoy se ha 

procedido a la entrega de las acciones procedentes a los empleados adheridos mediante 

su depósito en las cuentas de valores designadas por los mismos. En particular, se ha 

procedido a la entrega de un total de 24.646 acciones de Ebro Foods, S.A. a 51 

empleados del Grupo, con cargo a su retribución variable 2015 y, en su caso, su 

retribución fija correspondiente a 2016. De conformidad con el Plan, las acciones 

entregadas han sido valoradas a 18,085 euros por acción, por ser el precio de cotización 

de cierre de las mismas en el día de ayer. 

Atentamente, 

 

 

_________________ 

Luis Peña Pazos 

Secretario del Consejo de Administración 

 


