Tarjeta de Delegacién previa a la celebracion de la Junta

EBRO FOODS, S.A.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS 2022

El Consejo de Administracion de EBRO FOODS, S.A. convoca Junta General Ordinaria de accionistas gue se celebrard a las 12:30
horas del dia 29 de junio de 2022, en primera convocatoria, o a la misma hora del dia siquiente, 30 de junio de 2022, en sequnda
convocatoria.

Se indica a los sefiores accionistas que ES PREVISIBLE QUE LA JUNTA GENERAL SE CELEBRE EN PRIMERA
CONVOCATORIA, ES DECIR, EL DIA 29 DE JUNIO DE 2022 A LAS 12:30 HORAS.

IDENTIFICACION DEL ACCIONISTA:

Titular/Titulares Domicilio

Cadigo Cta. Valores Numero de acciones

Este modelo de tarjeta ha sido emitido por la Sociedad y s6lo tendréa validez si, ademas de
estar correctamente cumplimentada, va acomparnada de la tarjeta de asistencia expedida
por la entidad en la que el accionista tenga depositadas sus acciones debidamente firmada
(o cualquier otra documentacidon que permita acreditar la titularidad sobre acciones de la
Sociedad) vy, en su caso, del resto de la documentacién indicada en el anuncio de
convocatoria y en las Reglas de delegacidn y voto a distancia y asistencia fisica y telematica
que puede consultar en la web corporativa www.ebrofoods.es

Firma del accionista

En Madrid, a ............ (0 [ de 2022
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DESIGNACION DEL REPRESENTANTE: El accionista confiere su representacion para la Junta General a: (Marque sélo una de las siguientes casillas
y, si opta por la segunda o cuarta casillas, designe al representante. Para que sea valida esta representacion el accionista que delega debera firmar en el lugar designado
a tal efecto).

[ El Presidente de la Junta General

I ElCONSEJEIr0 D. / DRA. vvveveericeeeeeeeeesieesssieses s ssesessesessesssnesseniens srensnesnans

O El Secretario de la Junta General

C0 D/ DR e LCON DN oo

En el supuesto de que no se marque una de las casillas anteriores 0 no se designe nominativamente en su caso a la persona a quien se otorga la
representacion o se suscitasen dudas al respecto, la misma se entendera conferida al Presidente de la Junta General (0 persona que lo sustituya,
conforme lo indicado en el anuncio de convocatoria).

PROPUESTAS DE ACUERDO INCLUIDAS DEL ORDEN DEL DIA: Marque con una X la casilla Correspondiente. En caso de que no se marque
alguna casilla se_entenderd gue se otorgan al representante instrucciones precisas de votar a favor de las propuestas del Consejo de
Administracion.

PUNTOS 11| 1.2 2 3 4 | 511|52|53|61]|62| 63| 64 7 8 9 | 10 | 11| 12
A favor

En contra

En blanco
Abstencion

Nota: El punto 11 es informativo y no esta sujeto a votacion

SUSTITUCION DEL REPRESENTANTE EN CASO DE CONFLICTO DE INTERESES: En el supuesto de que el representante se encuentre en
conflicto de intereses en la votacion de alguna de las propuestas que, dentro o fuera del orden del dia, se sometan a la Junta, se entendera que respecto
de dichas votaciones, la delegacion se ha realizado a favor de la persona que designe como sustituto el propio representante, salvo que el representado
indique a otra persona en el espacio que se encuentra a continuacion:

Conforme a lo establecido en el anuncio de convocatoria de la Junta General, en caso de delegacion en el Presidente de la Junta General o en un
Consejero, si el representante se encontrase en situacion de conflicto de intereses respecto de alguno o algunos de los asuntos sometidos a la Junta
General de accionistas, la representacion se entendera conferida, para ese asunto o asuntos concretos, al Secretario de la Junta, salvo que el accionista
haya sefialado a otra persona en el espacio en blanco anteriormente indicado. A estos efectos, y sin perjuicio de otros casos que puedan producirse, se
deja constancia expresa de gue cualquier Consejero cuya ratificacion o reeleccién se propone que haya sido designado representante por un accionista
se encontrard en situacion de conflicto de interés en su ratificacion o reeleccién como Consejero (punto sexto del orden del dia), a cuyos efectos se
entenderd, salvo que el accionista representado haga constar lo contrario expresamente marcando alguna de las casillas “En contra”, “En blanco” o
“Abstencion” del cuadro incluido anteriormente, que imparte instrucciones precisas a su representante para que vote a favor de la ratificacion, releccion
y nombramiento del representante como Consejero.

EXTENSION DE LA REPRESENTACION RESPECTO DE ASUNTOS NO CONTEMPLADOS EN EL ORDEN DEL DIA: Salvo indicacion
contraria del accionista representado marcando la casilla “NO” a continuacion (en cuyo caso se entendera que el accionista instruye al representante
para que se abstenga), el apoderamiento se extiende a los asuntos que, aun no figurando en el orden del dia de la reunién, puedan ser sometidos a
votacion en la Junta General. En este caso el representante ejercerd el voto en el sentido que estime mas favorable para los intereses del accionista
representado. [0 NO

EJERCICIO DE LA DELEGACION. DELEGACION A DISTANCIA: La presente tarjeta, debidamente firmada y acompafiada de la tarjeta de
asistencia_expedida _por la entidad en la que el accionista tenga depositadas sus acciones, debidamente firmada (o cualquier otra
documentacién que permita acreditar la titularidad sobre acciones de la Sociedad, debera:

a) ser remitida por el accionista o su representante designado en el tramite de registro y acreditacion para la asistencia telematica a la reunién, en los
términos indicados en el anuncio de convocatoria y en las reglas sobre delegacion y voto a distancia y asistencia presencial o telematica publicadas
en la pagina web de la Sociedad (www.ebrofoods.es), o

b) hacerse llegar a la Sociedad por algunos de los medios y en los términos indicados en el anuncio de convocatoria y en las reglas sobre delegacion
y voto a distancia y asistencia telematica publicadas en la pagina web de la Sociedad (www.ebrofoods.es).

Firma del accionista que confiere su representacion
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http://www.ebrofoods.es/
http://www.ebrofoods.es/

ORDEN DEL DIA

Primero. 1.1. Examen y aprobacidn, en su caso, de las cuentas anuales, tanto las individuales de Ebro Foods, S.A. como las de su Grupo
consolidado, y de los informes de gestion (que incluyen, segun corresponde, el Informe Anual de Gobierno Corporativo, el Informe Anual
sobre Remuneraciones de los Consejeros y el Estado de Informacion no Financiera consolidado), correspondientes al ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2021.

1.2. Examen y aprobacion, en su caso, del Estado de Informacion no Financiera del Grupo consolidado contenido en el Informe de Gestion
consolidado, correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2021.

Segundo. Examen y aprobacidn, en su caso, de la gestién y actuacién del Consejo de Administracion de Ebro Foods, S.A. durante el
ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2021.

Tercero. Examen y aprobacion, en su caso, de la aplicacion del resultado obtenido durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre
de 2021, que incluye el pago de un dividendo anual en metalico de 0,57 euros brutos por accion.

Cuarto. Aprobacion, en su caso, de la remuneracién de los Consejeros en su condicidn de tales.

Quinto. Aprobacién, en su caso, de la modificacién de los siguientes articulos del Reglamento de la Junta General, con votacion separada
e individualizada por cada uno de ellos:

5.1. Articulo 7 (“Derecho de asistencia y representacion”).

5.2. Articulo 13 bis (“Emision del voto y otorgamiento de representacion por medios de comunicacion a distancia con caracter previo a
la Junta™).

5.3. Articulo 14 (“Votacion y adopcion de acuerdos™).

Sexto. Ratificacion y reelecciéon de Consejeros, con votacion separada e individualizada de cada uno de ellos:
6.1. Ratificacion del nombramiento por cooptacién como Consejero de don Marc Thomas Murtra Millar.
6.2. Ratificacion del nombramiento por cooptacién como Consejero de don Jordi Xucla Costa.

6.3. Reeleccion como Consejero de don Antonio Hernandez Callejas.

6.4. Reeleccion como Consejero de don Fernando Castell6 Clemente.

Séptimo. Aprobacion, en su caso, de la modificacion de la Politica de Remuneraciones de Consejeros para los ejercicios 2022, 2023 y
2024.

Octavo. Votacién consultiva del Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros correspondiente al ejercicio 2021.
Noveno. Autorizacion al Consejo de Administracion para la dotacion econdémica de la Fundacion Ebro Foods.

Décimo. Aprobacidn, en su caso, de la reduccion del plazo de la convocatoria de las Juntas Generales extraordinarias de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 515 de la Ley de Sociedades de Capital.

Undécimo. Informacién sobre la modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion acordada por el Consejo de
Administracion.

Duodécimo. Delegacion de facultades para la elevacion a instrumento puablico, formalizacion, desarrollo, subsanacion y ejecucion de los
acuerdos adoptados por la Junta General de accionistas.
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FRACCIONAMIENITO DE LA DELEGACION

Las entidades intermediarias que aparezcan legitimadas como accionistas en virtud del registro contable de las acciones pero que
actien por cuenta de diversos beneficiarios Gltimos podran en todo caso delegar el voto a cada uno de los beneficiarios Gltimos
0 a terceros designados por estos, sin que exista limitacion alguna al nimero de delegaciones que pueda otorgar. A tal efecto,
podran utilizar tantas tarjetas de delegacion de Ebro Foods, S.A. como sean necesarias para delegar, acompafiandose, en todo
caso, de las tarjetas expedidas por las entidades depositarias.

FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

En la pagina web de la Sociedad www.ebrofoods.es se encuentra habilitado para esta Junta un Foro Electronico de accionistas al
que podran acceder, con las debidas garantias, tanto los accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que puedan
constituir de acuerdo con la normativa vigente, con el fin de facilitar la comunicacién entre ellos con caracter previo a la
celebracion de la Junta General de accionistas. La regulacion del Foro Electronico de accionistas se encuentra a disposicion de
los sefiores accionistas en la propia pagina web de la Sociedad www.ebrofoods.es

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Los datos personales recogidos en esta tarjeta seran tratados por Ebro Foods, S.A. como responsable del tratamiento con la finalidad
gestionar el ejercicio y control de los derechos del accionista y sobre la base de la ejecucion de la relacion mantenida y el
cumplimiento de las obligaciones legales aplicables a Ebro Foods, S.A. como sociedad de capital. Puede ejercitar sus derechos de
acceso, rectificacion, oposicién, supresion, portabilidad, limitacion del tratamiento y cualesquiera otros derechos que resulten de
aplicacion de conformidad con la normativa aplicable de proteccion de datos podran ejercitarse por el titular de los datos personales,
acreditando su identidad, mediante un escrito que podran enviar a Ebro a Paseo de la Castellana, 20, 28046 Madrid, haciendo
constar en el sobre ‘“Proteccion de datos de caracter personal”, o por email a la direccion de correo electronico
protecciondedatos@ebrofoods.es Asimismo, podra formular, en cualquier momento, una reclamacién ante la Agencia de
Proteccién de Datos Espafiola. En el anuncio de convocatoria de la Junta General Ordinaria de Accionistas puede conocer la
informacion adicional sobre la proteccion de datos personales, disponible en www.ebrofoods.es
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